
 
 
 
 

ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลลาดตะเคียน 
เรื่อง  แผนอัตราก าลัง 3 ปี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2558–2560  

ฉบับแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี ๑) พ.ศ.2559 
 
 

โดยที่ ก.ถ. และ ก.อบต.  ได้ประกาศเปลี่ยนแปลงระบบจ าแนกต าแหน่งจากระบบซีเป็นระบบ
แท่ง จึงสมควรแก้ไขเปลี่ยนแปลงการก าหนดต าแหน่งและระดับต าแหน่งในแผนอัตราก าลัง 3 ปี ประจ าปี
งบประมาณ 2558-2560 ให้สอดคล้องกับระบบจ าแนกต าแหน่งที่ก าหนดขึ้นใหม่ ตามประกาศคณะกรรมการ
กลางพนักงานส่วนต าบล เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับโครงสร้างส่วนราชการและระดับต าแหน่งขององค์การ
บริหารส่วนต าบล พ.ศ. 2558  ลงวันที่ 28 ธันวาคม  2558 และประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนต าบล
จังหวัดปราจีนบุรี เรื่อง หลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับโครงสร้างส่วนราชการและระดับต าแหน่งขององค์การ
บริหารส่วนต าบล พ.ศ.2558 ลงวันที่ 29 มกราคม 2559 

อาศัยอ านาจความตามมาตรา 15 ประกอบกับมาตรา 26 วรรคเจ็ด แห่งพระราชบัญญัติ
ระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 และมติคณะกรรมการพนักงานส่วนต าบลจังหวัดปราจีนบุรี   
ในการประชุมครั้งที่ 3/2559 เมื่อวันที่ 29 มีนาคม 2559 มีมติเห็นชอบให้องค์การบริหารส่วนต าบล        
ลาดตะเคียน ปรับปรุงแผนอัตราก าลัง 3 ปี ตามระบบจ าแนกต าแหน่งใหม่ (ระบบแท่ง) จึงให้แก้ไขข้อมูลการ
ก าหนดต าแหน่งและระดับต าแหน่งในแผนอัตราก าลัง 3 ปี ประจ าปีงบประมาณ 2558 - 2560  ดังนี้ 

ข้อ 1 ประกาศฉบับนี้เรียกว่า ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลลาดตะเคียน เรื่อง แผน
อัตราก าลัง 3 ปี ประจ าปีงบประมาณ 2558 – 2560 ฉบบัแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 1) พ.ศ.2559 

ข้อ 2 ประกาศฉบับนี้ให้มีผลตั้งแต่วันที่ 1 มกราคม 2559 
ข้อ 3 ให้ยกเลิกการก าหนดต าแหน่งและระดับต าแหน่งในแผนอัตราก าลัง 3 ปี ประจ าปี

งบประมาณ 2558 – 2560 โดยให้เป็นไปตามการก าหนดต าแหน่งและระดับต าแหน่งฉบับนี้แทน 

  ประกาศ  ณ  วันที่  20  เมษายน  พ.ศ.2559 

          

 

 
                        (นายพิศิษฐ  กัณหารี) 

                       นายกองค์การบริหารส่วนต าบลลาดตะเคียน 

  

 
 



 
 
 
 

 
 
 
 
 

ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลลาดตะเคียน 

เรื่อง  แผนอัตราก าลัง 3 ปี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2558–2560 ฉบับแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ ๑) พ.ศ.2558 
 
 

โดยที่ ก.ถ.และ ก.อบต.  ได้ประกาศเปลี่ยนแปลงระบบจ าแนกต าแหน่งจากระบบซีเป็นระบบ
แท่ง จึงสมควรแก้ไขเปลี่ยนแปลงการก าหนดต าแหน่งและระดับต าแหน่งในแผนอัตราก าลัง 3 ปี ประจ าปี
งบประมาณ 2558-2560 ให้สอดคล้องกับระบบจ าแนกต าแหน่งที่ก าหนดขึ้นใหม ่

อาศัยอ านาจความตามมาตรา 15 ประกอบกับมาตรา 26 วรรคเจ็ด แห่งพระราชบัญญัติ
ระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 และมติคณะกรรมการพนักงานส่วนต าบลจังหวัดปราจีนบุรี   
ในการประชุมครั้งที่ 12/2558 เมื่อวันที่ 28 ธันวาคม 2558 จึงให้แก้ไขข้อมูลการก าหนดต าแหน่งและระดับ
ต าแหน่งในแผนอัตราก าลัง 3 ปี ประจ าปีงบประมาณ 2558 - 2560  ดังนี้ 

ข้อ 1 ประกาศฉบับนี้เรียกว่า ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลลาดตะเคียน เรื่อง แผน
อัตราก าลัง 3 ปี ประจ าปีงบประมาณ 2558 – 2560 ฉบับแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 1) พ.ศ.2558 

ข้อ 2 ประกาศฉบับนี้ให้มีผลตั้งแต่วันที่ 1 มกราคม 2559 
ข้อ 3 ให้ยกเลิกการก าหนดต าแหน่งและระดับต าแหน่งในแผนอัตราก าลัง 3 ปี ประจ าปี

งบประมาณ 2558 – 2560 โดยให้เป็นไปตามการก าหนดต าแหน่งและระดับต าแหน่งฉบับนี้แทน 

  ประกาศ  ณ  วันที่        มีนาคม  พ.ศ.2559 

          

 

 
                        (นายพิศิษฐ  กัณหารี) 

                       นายกองค์การบริหารส่วนต าบลลาดตะเคียน 
 

-ร่าง- 


